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Topico 14: Proteccion de Oido

Introduccion: Mucho de nosotros tomamos oir como algo normal y que es seguro. Cuando llegamos en casa al cabo de un dia de trabajo y cuando nos
levantamos en la mafiana, esperamos poder oir. Nuestros asombrosos oidos sensibles pueden distinguir 400.000 sonidos diferentes y pueden detectar
sonidos tan silenciosos que causan el timpano vibrar menos de 1/80.000.000 de una pulgada. Pero esa sensibilidad extraordinaria no tiene garantia de
vida; en orden de mantener la sensibilidad de oir, debes ser protegido.
Perdida de oido inducido por ruido es el término por dafios de oido por ruido excesivo. Gente difieren en su sensibilidad a ruido, sin embargo, no hay
manera de determinar quien esta mas a riesgo. Factores como presién de sonido (niveles decibelio), frecuencia (hertzio), y tiempo de exposicién
determinan si el ruido es dafioso o nomds irritante. Sin embargo, debes considerar en riesgo tu oido, si el ruido te afecta en las siguientes maneras:

¥  Tienes que gritar sobre el ruido para poder oirte. & Tener dificultad oyendo ruido normal por varias horas

& Tener resonante los oidos por varias horas después de exposicién al ruido. después de exposicién al ruido.
¢Esta su drea de trabajo peligrosamente ruidosa? Si no este seguro si el ruido en su drea de trabajo es peligrosamente alto, pregtintese: ;Conversar
normal es dificil por el ruido? ;Se han quejado compaiieros sobre el ruido? En ese caso, proteja su oido con tapones u orejeras de buena calidad.
OSHA ha establecido niveles decibelios a lo cual se cree que el ruido es peligroso, y ha establecido reglas basadas en dos medidas de niveles decibelios:
85db y 90db. Para todos los empleadores, incluyendo aquellos en construccion, OSHA requiere una programa de conservacion de oido para trabajadores
expuestos a 85db o mds un promedio sobre el curso de un turno de trabajo de 8 horas (tiempo medido promedio o TWA).
Ochentaycinco decibeles sobre 8 horas es considerado el “nivel de acciéon” — el nivel a lo cual el empleador deber tomar accién.
La meta de la programa de conservacion de oido es asegurar que el ruido es vigilado y que obreros estdn recibiendo exdmenes : /

T

de oido y no son sobreexpuestos al ruido en el trabajo. Cuando el TWA de ocho horas alcance 90db, lo cual es el limite permitido
de exposicién (PEL), empleados son considerados sobreexpuestos, y empleadores deben implementar control de practicas ingenierfas
y de trabajo para reducir exposicién. Controles de ingenierfa son la mejor manera de controlar ruido si el control es eficaz,
prictico, y conveniente para su sitio de trabajo. Si los controles ingenieros fallan, proteccién de oido deberd ser proveido.
Regulaciones de OSHA con respeto a adiestramiento declara que “El empleador deber instituir un programa de
entrenamiento para todos los empleados quien son expuestos al ruido al o sobre un promedio de 85 decibelios en 8
horas, y deben asegurar participacion de empleados en tal programa. El programa de adiestramiento deber ser
repetido anualmente por cada empleado incluido en el programa de conservacion de oido.” El empleador debe asegurar
que cada empleado deber ser informado de los afectos de ruido al oido; el provisto de protectores de oido y las ventajas o desventajas de varios tipos;
instruccién en seleccién, ajustamiento, uso, y cuidado; y el propésito de exdmenes audiémetro y una explicacién de los procedimientos del examen.
Examen audiémetro determina si el oido de un empleado esta estable o empeorando sobre el tiempo. Si empleados son expuestos a niveles de ruido que
exceden 85 decibelios promedio en un periodo de ocho horas, ellos deben recibir exdmenes audiémetro anualmente.
Regulaciones OSHA respeto a protectores de oido declara que “Empleadores deben tener disponible protectores de oido a todos los empleados
expuestos a 8 horas de tiempo medido promedio de 85 decibel 0 mas sin costo a los empleados. Protectores de oido deben ser reemplazados cuando sea
necesario.”

B Empleados serdn dado 1a oportunidad de seleccionar su protector de oido de varios conveniente protectores de oido proveido por el empleador.

B Empleadores deben asegurar que protectores de oido son usados por cualquier empleado quien esta expuesto

a un 8-hora promedio de 85 decibelios o més.

B El empleador deber proveer entrenamiento en el uso y cuidado de todos los protectores de oido proveido a empleados.

B El empleador deber asegurar propio prueba de ajusto inicial y supervisar el propio uso de todos los protectores de oido.
Tapones de espuma y orejeras son los tipos primarios de protectores de oido. Ambos disminuyen el presion del ruido que
alcance el timpano y son la siguiente linea de defensa contra el ruido cuando no puedes reducir exposicién a niveles seguros
con controles ingenieros. Tapones de espuma se ajustan en el canal del oido exterior. Para ser eficaz, deben bloquear el canal
del oido con un sello hermético. Un tap6n inadecuadamente ajustado, sucio, o gastado no sellara y puede irritar el canal del oido.
Orejeras se ajustan alrededor de la oreja para formar un sello hermético (no sellaran alrededor de lentes o cabello largo) y son mantenidos
justos en lugar alrededor la oreja por una cinta ajustable. En condiciones extremas de ruido, serd necesario usar ambos tapones y orejeras juntos.
Propiamente entallados, 1os tapones y orejeras reducen el nivel de ruido 15 a 30 decibelios. Tapones y orejeras de decente calidad son aproximadamente
igual en reduccién de ruido, aunque tapones son mas eficaces en reduciendo ruidos de frecuencias bajas y orejeras reducen ruidos de alta frecuencias.
Conclusién: Cuanto ruido puede aguantar uno sin dafiarse el oido depende en factores tal como exposicién, frecuencia de exposicion, niveles decibelios,
y tipo de ruido. Recuerda que protectores de oido controlan ruidos, no los elimina; son eficaz solamente si los usas todo el tiempo que estas expuesto a
ruidos peligrosos. Sigue estas pautas para proteccién de oido.

Revision del Sitio de Trabajo
Peligros del sitio de trabajo y sugerencias de seguridad:
Violaciones de Seguridad del Personal:

Firma de Empleado: (Mi firma atestigua y verifica mi comprension de y conformidad a acatar con todas pdlizas y regulaciones de seguridad,
y que no he sufrido, experimentado, o sostenido cualquier lesion o enfermedad relacionado con el trabajo)

Esta pauta no remplaza regulaciones locales, estatales o federales y no deben ser interpretadas como substitucion, o interpretacion legal de las regulaciones de OSHA.
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